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2023 M. VEIKLOS ATASKAITA 

 

ĮSTAIGOS PRISTATYMAS 

 

VŠĮ Socialinės terapijos namai (toliau – Akvila), įm. kodas 304834525, įsteigta 2018 m. balandžio 

26 d., yra  pelno nesiekiantis, ribotos civilinės atsakomybės viešasis juridinis asmuo, turintis paramos 

gavėjo statusą, nėra pridėtinės vertės mokesčio mokėtojas, registro tvarkytojas – Valstybės įmonė 

Registrų centras. 

Registracijos adresas – J. Biliūno g. 22, Garliava, Kauno raj.  

Veikla vykdoma dviejose vietose:  

• adresu J. Biliūno g. 22, Garliava, Kauno raj. veikia dienos socialinės globos centras; 

• adresu S. Lozoraičio g. 24-1a, Garliava, Kauno raj. teikiamos socialinių dirbtuvių paslaugos. 

AKVILA organizaciją – socialinės terapijos 

namus - mes kuriame pagal pasaulinį CAMPHILL 

judėjimą, kai vadovaujantis antroposofinės 

socialinės terapijos principais kiekvienas 

bendruomenės narys į bendrą gyvenimą deda tai, ką 

gali geriausio pagal savo galimybes. Lankytojai 

mūsų organizacijoje  vadinami namiškiais, 

darbuotojai – bendradarbiais. Mes esame 

tarptautinio „Camphill judėjimo“ organizacija, 

kurioje susitinka, kuria orią būtį ir kartu dirba 

žmonės su negalia ir be negalios. Savo vizijoje save 

matome kaip įtraukią bendruomenę, kuri kartu dirba 

ir švenčia gyvenimą.  
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Įstaigos misija: savo pavyzdžiu inicijuoti socialinius pokyčius visuomenėje.  

Veiklos tikslas: siekti sutrikusio intelekto ir kompleksinę negalią turinčių asmenų (toliau - 

Namiškiai) orios būties, ugdyti ar kompensuoti tokių asmenų gebėjimus savarankiskai rūpintis asmeniniu 

ir visuomeniniu gyvenimu, teikiant antroposofinės socialinės terapijos ir bendrąsias socialines paslaugas. 

Pagrindinė Akvilos veikla – socialinės paslaugos.  

Pagrindinės veiklos rūšys – socialinės globos veikla, švietimui būdingų paslaugų veikla, 

nesusijusio su apgyvendinimu socialinio darbo su neįgaliais asmenimis veikla.  

 

DUOMENYS APIE AKVILOS DALININKUS, VADOVUS,  

BENDRUOMENĖS NARIUS 

 

1. Akvilos steigėjai ir dalininkai 2022 12 31: 

STEIGĖJAS/DALININKAS ĮNAŠO VERTĖ, Eur 

Lorita Kulakauskienė 300 

Lina Januševičienė 400 

Daiva Jankuvienė 300 

Jolita Čilvinaitė 400 

Lina Samuolytė 200 

2. Akvilos steigėjai ir dalininkai 2023 12 31: 

STEIGĖJAS/DALININKAS ĮNAŠO VERTĖ, Eur 

Lorita Kulakauskienė 300 

Lina Januševičienė 400 

Daiva Jankuvienė 300 

Jolita Čilvinaitė 400 

Lina Samuolytė 200 

3. Akvilos valdyba 2023 12 31: 

  Valdybos pirmininkė – Lina Samuolytė. 

Nariai: Jolita Čilvinaitė, Lina Januševičienė, Aušra Drevininkaitienė.  

Akvilos vadovė: 

Administratorė Lina Samuolytė, paskirta nuo 2020 06 01.  

4. Akvilos bendruomenė: namiškiai, jų tėvai/globėjai, bendradarbiai, dalininkai, valdybos nariai, 

savanoriai.  
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DIENOS SOCIALINĖS GLOBOS CENTRAS "AKVILA" 

 

Dienos centras veikia nuo 2018 m. spalio 1 d. Jo darbo laikas - darbo dienomis nuo 8 val. iki 17 

val. 2023 metų pradžioje Akviloje lankytojų buvo 21, metų pabaigoje lankytojų skaičius buvo 26 (iš jų – 

13 Kauno rajono gyventojų, 1 – Kaišiadorių savivaldybės gyventoja, 1- Prienų rajono savivaldybės 

gyventojas, 11 – Kauno miesto). Vienu metu dienos centrą lanko ne daugiau 20 namiškių. Priėmėme 

lankytojų nepilnai savaitei, nes tai būtina dėl dienos centro „išgyvenimo“ – neatvykus keliems 

namiškiams, prarandame finansavimo dalį.  

Dienos centre teikiame šias paslaugas: informavimo, konsultavimo, tarpininkavimo ir atstovavimo, 

bendravimo, laisvalaikio organizavimo, maitinimo organizavimo (kai paslauga teikiama ilgiau nei 5 val. 

per dieną), asmeninės higienos paslaugų (skalbimo ir pan.) organizavimo, pagalbos rengiantis, 

maitinantis, prausiantis ir kt., socialinių įgūdžių ugdymo, palaikymo ir (ar) atkūrimo, kasdienio gyvenimo 

įgūdžių ugdymo ir palaikymo (tvarkant pinigų apskaitą, planuojant ir atliekant namų ruošos darbus ir 

pan.), darbo įgūdžių ugdymas (rankdarbių dirbtuvėse, virtuvės dirbtuvėse, lauko-ūkio darbų dirbtuvėse, 

popieriaus darbų dirbtuvėse, savarankiškas patalpų tvarkymas ir pan.), sveikatos priežiūros paslaugų 

organizavimas (pagal poreikį), transporto paslaugų organizavimas, kitos paslaugos, reikalingos asmeniui 

pagal jo savarankiškumo lygį.  

             

 

Dienos centre veiklos vykdomos dirbtuvių principu, kai kartu jose dirba 2 bendradarbiai ir 3-8 

namiškiai, visi į veiklą įdeda tai, ką gali geriausio, tai, ką moka, tai, kas realu kiekvieno gebėjimams. 

Vertinamos bet kokio dydžio pastangos, kurios atliekamos dėl bendruomenės.  

Akviloje veikia 4 nuolatinės dirbtuvės, kuriose žmonės su intelekto negalia, padedami 

bendradarbių, dirba kiekvieną dieną:  
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- virtuvės dirbtuvės (ne tik mokosi gaminti, bet ir kasdien vaišina pietumis visą bendruomenę),  

- rankdarbių dirbtuvės (siuva, neria, mezga, velia vilną, veria karoliukus, lieja žvakes ir kt., 

rūpinasi dovanomis svečiams, patalpų dekoracijomis),  

- lauko darbų dirbtuvės (prižiūri Akvilos aplinką: žiemą – kasa sniegą, vasarą – pjauna žolę, 

augina daržoves šiltnamyje, pakeliamosiose lysvėse ir kt. Esant blogam orui, padeda dirbti ūkio 

ir namo priežiūros darbus, džiovina, smulkina žoleles, gamina arbatą ir kt.).  

 

 

- popieriaus dirbtuvės (gamina sąsiuvinius, bloknotus; atlieka subrangos darbus – prisideda 

gaminant LED juostų laikiklius).  

Taip pat vyksta kitos periodinės ar laikinos veiklos dirbtuvės – valymo, maisto banko parvežimo ir 

rūšiavimo, apsipirkimo ir pan.  

2023 metais nuolat dirbo specialistai: psichologė konsultavo namiškius, jų tėvus, bendradarbius; 

sudėtingus atvejus padėjo spręsti gydytojos – psichiatrės: iš Vilniaus ir iš „Savęs pažinimo centro“ 

Garliavoje; masažuotoja suteikė kūnui gilių pojūčių (vasarą išėjo nėštumo ir gimdymo atostogų), fizinio 

aktyvumo specialistai (keitėsi metų eigoje) sportavo ir vedė relaksacijos bei sensorinės integracijos 

užsiėmimus; dvi muzikos specialistės metų eigoje grojo ir mokė groti, dainavo ir mokė dainuoti, šoko ir 

mokė šokti; užimtumo specialistė rengė renginius ir repetavo su visa namiškių ir bendradarbių komanda; 

socialinė darbuotoja vedė smulkiosios motorikos užsiėmimus; euritmistė vedė „sielos gimnastikos“ 

euritmijos užsiėmimus; o metų naujiena tapo – dramos ir kalbos terapeutas iš užsienio, turintis daug 

patirties darbe su intelekto negalią turinčiais žmonėmis ir vedantis klounados užsiėmimus.  

Pavežėjimo paslaugas teikia samdoma įmonė. Džiaugiamės, kad vairuotojai lanksčiai žiūri į 

pavežėjimo poreikį, kuris keičiasi kiekvieną dieną namiškiui susirgus ar atsiradus reikalui. 
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Metų pradžioje užbaigėme aukok.lt paramos 

projektą ir pagaliau galėjome pradėti naudotis 

nuostabiai ištapytu ir puikiai įrengtu  Pojūčių 

kambariu bei Renginių ir sporto sale! Didžiuojamės 

rėmėjų dėka gauta galimybe naudotis naujai 

įrengtomis patalpomis ir įranga.  

Apie savo veiklas savo bendruomenės 

narius išsamiai informuojame kiekvieną savaitę 

uždaroje Facebook grupėje. Taip pat viešiname 

informaciją apie save Facebook AKVILA 

CAMPHILL IR PILNOS ŠIRDYS puslapiuose. 

Metų eigoje pagal poreikį organizuojame tėvų ir 

bendradarbių bendrus susirinkimus.  

 

Mums labai svarbus kultūrinis gyvenimas, todėl visada atsakingai ruošiamės metų šventėms: 

švenčiame Trijų Karalių šventę, Užgavėnes, šv. Velykas, Jonines, Mykolines, Žibintų dieną, metus 

tradiciškai užbaigiame Advento spirale, Akvilos Kūčiomis ir Naujametine švente. 
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SOCIALINĖS DIRBTUVĖS "PILNOS ŠIRDYS" 

 

Nuo 2023 metų sausio 1 d. iki gruodžio 31 d. socialines dirbtuves lankė 19 skirtingų paslaugos 

gavėjų. Iš jų veiklose dalyvavo: pilną dieną – 7, pusę darbo dienos – 12 asmenų. Atėjo 4 naujokai. Dirbo 

4 darbuotojai, 1 arba 2 kartus per mėnesį prisijungdavo nuolatinė savanorė. Metų eigoje pasikeitė 1 

darbuotojas, pradėjo dirbti naujas užimtumo specialistas - meistras. 

2023 metais dirbtuvės bendradarbiavo su 8 Lietuvos Valdorfo pedagogikos mokyklomis ir 5 

alternatyvaus ugdymo mokyklomis ir darželiais. Joms pagamino 15000 sąsiuvinių, bloknotų, atvirukų ir 

kitų spaudos gaminių. Patys arba kurjerinių įmonių pagalba pristatėme užsakymus į Vilnių, Kauną, 

Klaipėdą, Šiaulius ir kitus Lietuvos miestus. 

Dirbtuvės pradėjo bendradarbiavimą 

su UAB „Vitae Litera” spaustuve 

pospaudiminių darbų subrangos 

pasibandymui. 

Pasirašė bendradarbiavimo sutartį su 

Generolo Povilo Plechavičiaus kadetų 

licėjumi, aplankė mokyklą, susipažino su 

mokymosi erdvėmis, lavino savo socialinius ir 

bendravimo įgūdžius, pasitikrino fizinį 

pajėgumą bei taiklumą. 

Visa dirbtuvių komanda aplankė 

kolegas iš VŠĮ „Socactiva“ , VŠĮ „Tapk 

laisvas“ ir „Kybartų skanėstai  - konditeriniai 

kepiniai ir saldumynai“ socialinių dirbtuvių su lūkesčiu, kad ateityje pavyks susitikti ir bendradarbiauti! 

Tęsė bendradarbiavimą su Valakupių reabilitacijos centro „įdarbinimo su pagalba“ paslaugos 

specialistėmis. 

Kartono įmonės UAB Megapakas darbus tęsė kita – UAB Flutera, kurie tapo mūsų naujaisiais 

užsakovais. Šioms įmonėms per metus pagaminome 23500 vnt. LED juostų laikiklių. 

Vyko 2 išvažiuojamieji dirbtuvių ataskaitiniai susirinkimai ir einamieji susirinkimai metų bėgyje, 

1 tėvų/globėjų susirinkimas. Prasidėjo euritmijos užsiėmimai, kurie 1 kartą į savaitę sėkmingai įtraukė 

visus lankytojus. 
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Visas kolektyvas dalyvavo UAB Antalio organizuotuose 3 online seminaruose apie naujausias 

tendencijas ir popieriaus rūšis bei mokymuose per zoom programą tema "Dabar aš suprantu! Kaip 

alternatyvi komunikacija keičia negalią turinčių asmenų gyvenimą". 

Metų eigoje priėmėme svečius iš: Kauno rajono savivaldybės administracijos Socialinės paramos 

skyriaus, biudžetinės įstaigos socialinių paslaugų centro „Klaipėdos Lakštutė“, Palangos miesto socialinių 

paslaugų centro, Panevėžio miesto savivaldybės biudžetinės įstaigos Jaunuolių dienos centro, Kauno 

Valdorfo mokyklos, Vytauto Didžiojo universiteto „Rasos“ gimnazijos, Šiaurės šalių Camphill 

asociacijos ir daug kitų pavienių suinteresuotų asmenų. Dirbtuvių kolektyvas dalinosi savo gerąja 

patirtimi, visiems pravedė sąsiuvinių gamybos edukacijas. 

Partnerystėje su „Lietuvos etnografijos muziejumi“ buvo priimti visi muziejaus darbuotojai, 

norintys artimiau susipažinti su negalią turinčiais suaugusiais asmenimis, jų gebėjimais. Muziejaus 

darbuotojai buvo praktiškai mokomi bendravimo ir bendradarbiavimo ypatumų su įvairią negalią 

turinčiais asmenimis. 

Dirbtuvių atstovai prekiavo Rytų Europos konferencijoje specialiai gamintais bloknotais, ruošė 

dovanas lektoriams ir darbo grupių vadovams, asmeniškai jas įteikė.  

2 bendradarbiai -  Jolita Čilvinaitė ir Dalia 

Tamulionytė-Krilavičienė bei 2 dirbtuvių 

lankytojai – Paulius Šveikauskas ir Mykolas 

Jonyla dalyvavo Asmens su negalia teisių 

apsaugos agentūra prie SADM organizuotuose 

Pagalbos priimant sprendimus asmenims su 

intelekto ir/ar psichosocialine negalia mokymuose 

kaip lektoriai – Marijampolėje bei Klaipėdoje. 

Socialinė darbuotoja Dalia Tamulionytė-

Krilavičienė dalinosi gerąja patirtimi dirbant 

socialinėse dirbtuvėse – skaitė pranešimą 

konferencijoje Vytauto Didžiojo Universitete tema 

“Socialinės terapijos privalumai socialinėse 

dirbtuvėse”. 

Įvairiais būdais buvo stiprinamas socialinių dirbtuvių įvaizdis visuomenėje: Martynas 

Malinauskas tapo metų sėkmės istorija. Jaunuolis socialinėse dirbtuvėse įgijo patirties, įgavo darbinių 

įgūdžių, drąsos, bei susirado darbą atviroje darbo rinkoje. Apie jį buvo publikuoti straipsniai,  vaikinas 

buvo nominuotas sėkmės istorijų konkursui „Žingsniai 2023“ ir tapo vienas iš laureatų. 

https://www.facebook.com/nrdsadm?__cft__%5b0%5d=AZWZZr0X-OHB3m8W6KLZ9ll-ZJ__PqUqTcggwORaEKgsI4BPtlJvjY-XzSwr-TCifn5kLyGlcrGJLQjm1woH1CGmNkQ2LT2_9Awsk24rDe7uf50EwHWYkVGoZu726W2m9u8aD8mVWfTe1Zo2QhJm5QOuCpMtRg5Pl3iyFwqBgs1PhSU5qRkczmsQGUSHXiKJLCAEym8E6BFRiXdSyGFPNGnQ&__tn__=-UC%2CP-y-R
https://www.facebook.com/nrdsadm?__cft__%5b0%5d=AZWZZr0X-OHB3m8W6KLZ9ll-ZJ__PqUqTcggwORaEKgsI4BPtlJvjY-XzSwr-TCifn5kLyGlcrGJLQjm1woH1CGmNkQ2LT2_9Awsk24rDe7uf50EwHWYkVGoZu726W2m9u8aD8mVWfTe1Zo2QhJm5QOuCpMtRg5Pl3iyFwqBgs1PhSU5qRkczmsQGUSHXiKJLCAEym8E6BFRiXdSyGFPNGnQ&__tn__=-UC%2CP-y-R
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Socialinės dirbtuvės „Pilnos širdys“ periodiškai buvo aprašomos Kauno dienos, Delfi, 15 min.lt, 

portaluose SADM tinklalaidėje. Lietuvos ryto TV, Aktyvių piliečių fondas APF ir Socialinės apsaugos ir 

darbo ministerija  filmavo reportažus dirbtuvėse. Pastarasis videoreportažas buvo pristatytas Lietuvos 

mastu – renginyje „Nuo globos link galimybių: 10 metų bendruomeninių paslaugų link“. Šiais metais vėl 

buvo rodoma socialinė reklama per LRT televiziją su socialinių dirbtuvių Pilnos širdys atstovais. 

Kartą į mėnesį dirbtuvių lankytojai veiklas vykdė Kauno rajono arba Kauno miesto savivaldybių 

viešosiose bibliotekose. 

Visus metus vyko bendradarbiavimas su lankytojais, jų tėvais ir globėjais, kitais suinteresuotais 

asmenimis, savanoriais, socialinio darbo studijų praktikantais, mokiniais, pageidaujančiais atlikti 

socialinių įgūdžių praktiką. 

Kartu su visa Akvila Camphill bendruomene buvo švenčiamos metų šventės, organizuojami 

bendri renginiai. 

KITOS VEIKLOS 

 

2023 metų pabaigoje Akviloje dirbo 14 

nuolatinių darbuotojų (viena iš bendradarbių po 

vaiko auginimo atostogų negrįžo, nes vėl išėjo 

gimdymo atostogų): vyr. socialinė darbuotoja, 

socialinės darbuotojos, individualios priežiūros 

darbuotojai, užimtumo specialistė, 

administratorė. Pirmą kartą mūsų istorijoje šalia 

moterų dirba 2 vyrai. Prie veiklos prisidėjo 2 

savanoriai ir 2 praktikantai, besimokantys 

individualios priežiūros darbuotojo specialybės.  

Akvila organizavo bei kartu su namiškiais palaikė kultūrinį gyvenimą: vykome į išvykas, buvo 

švenčiamos valstybinės, kultūrinės ir religinės šventės. Tradiciškai rugsėjo mėnesį, per Mykolines, įvyko 

AKVILOS gimtadienis. Mūsų draugai - Garliavos biblioteka – mums suteikė salę šventei, kurios metu  

pasirodė ant scenos ir namiškiai, ir bendradarbiai, o namiškių tėveliai surengė didingas vaišes Akviloje. 

Tai – didžiausia bendruomenės šventė per visus metus. 
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     Jau antrą vasarą Akvila organizavo stovyklą. Šiais metais ji gavo “Lokių” pavadinimą ir įvyko 

Jonavos rajone esančioje privačioje sodyboje. Nors sąlygos kartais kėlė iššūkių, visus stovyklautojus tai 

tik dar labiau suvienijo. Supratome, kaip svarbu namiškiams pabūti atskirai nuo jų kasdienybės, 

pasidžiaugti savarankiškumu ir pasiilgti rutinos. Džiaugiamės, kad galėjome suteikti keletą laisvų dienų 

jų tėvams. Tuo pačiu metu likusieji Akviloje taip pat stovyklavo – vyko netradicinės “Tautų dienos” 

Akviloje. 

     

Akvila ir toliau palaiko draugiškus santykius su kitomis organizacijomis Lietuvoje, kurios dirba 

su žmonėmis su intelekto negalia: Tapk laisvas, SocActiva, Kauno Arkos bendruomene, Kovo 11-osios 

mokykla, Kauno rajono Dienos socialinės globos centru, Negalią turinčių asmenų centru „Korys“. Vis 

daugiau draugų atsiranda tarp antroposofinių ir pan. įstaigų: Valdorfo mokyklų, darželių, kitų 

alternatyvaus ugdymo organizacijų. 

Buvome gana aktyviai įsitraukę į tarptautinę veiklą: 2023 m. kovo mėnesį organizavome  Šiaurės 

Šalių Camphill Asociacijos metinį susirinkimą Akviloje, o rudenį Jolita Čilvinaitė vyko į metinį 

susirinkimą Silvia Koti specialiojoje mokykloje Suomijoje. Taip pat Jolita tapo CNRA (Šiaurės Šalių 

Camphill Asociacijos) bei Rožkalni Camphill tarybos nare, nuolat palaiko ryšį su Latvijos Camphill‘u bei 

ženkliai prisideda prie visos asociacijos veiklos. Spalio mėnesį ji vyko į socialinės terapijos konferenciją 

„Religija ir dvasiškumas įtraukiąjame socialiniame vystymęsi“ bei socialinės terapijos organizacijų 

atstovų metinį susirinkimą, kuris vyko Šveicarijoje, Dornacho mieste, Goetheanume. Lina Samuolytė 

tapo šešių Pabaltijo ir Rusijos Camphill‘ų (Akvila, Rožkani, Pahkla, Turmalin, Čystyje Kliuči, Svetlana) 

atstove ir vyko į pasaulinio Camphill judėjimo „Camphill Movement group“ susitikimą Botswanoje.  

Pagal „Jungtinės veiklos partnerystės“ sutartį su Lietuvos etnografijos muziejumi, kartu su 

partneriais Prano Daunio ugdymo centru, Lietuvos autizmo asociacija „Lietaus vaikai“, Kauno 

Alzheimerio klubu, Kaišiadorių Šventosios Faustinos mokykla – daugiafunkciniu centru visus metus 

vykdėme projektą, kurio pagrindinis tikslas – parengti ir išbandyti muziejaus paslaugų paketo teikimo 

metodiką asmenims su proto negalia ir psichikos sutrikimais ir užtikrinti muziejaus prieinamumą. Keletą 

mėnesių antradieniais priimdavome muziejaus darbuotojus, kurie susipažino su žmonių su negalia 
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galiomis, išbandė darbą kartu, galėjo praktiškai suprasti ar paklausti jiems rūpimų klausimų. Metų 

pabaigoje mūsų namiškiai vyko į naujai sukurtas muziejaus erdves „ištestuoti“ naujas edukacijas.

 

 

Trys Akvilos bendradarbės birželio mėnesį 9 

dienas stažavosi  Norvegijos Vidarasen 

Camphill‘e, dalyvaudamos EEE FM Aktyvių 

piliečių fondo Lietuvoje dvišalio praktinio 

mokymosi mobilumo projekto „Praktinis 

mokymasis Camphill organizacijoje“ veiklose. 

Dvi Akvilos bendradarbės jau antrus metus 

mokosi 3 metų antroposofinės socialinės 

terapijos studijose (Camphill Baltic Seminar), 

per metus aplanko keturis vis naujus Camphill‘us 

ir taip semiasi praktinės patirties vis dar kuriant 

Akvila Camphill‘ą.  

Metų eigoje visi bendradarbiai dalyvavo mokymuose įvairiomis temomis: kūrybiškumo, agresijos 

valdymo, emocinio išsekimo, viešųjų pirkimų, veiksmingo darbo su autistiškais asmenimis, negalios, 

epilepsijos, psichologinio saugumo darbe, alternatyvios komunikacijos ir kt. Kaip ir privaloma, socialinės 

darbuotojos ir kiti bendradarbiai dalyvavo intervizijose. Administracija sprendė savo aktualius klausimus 

vadovų supervizijose, o socialinės darbuotojos – pas sau naudingus supervizorius. Akviloje periodiškai 

vieši dr. F. Barcelo iš Suomijos, kuris veda mokymus visiems Akvila bendradarbiams antroposofinėmis 

temomis, taip pat pataria sudėtingų atvejų klausimais, dirbant su specialiųjų poreikių asmenimis. Taip pat 

didžiuojamės, kad 2023 metų vasarą, bendradarbiaujant su Kauno Valdorfo mokykla, surengėme 

„keliaujančią“ tarptautinę Rytų Europos konferenciją, kurią pavadinome „Likimas ir žmogaus 

vystymasis“.  
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Pagal 2020 12 08 partnerystės su Kauno Rajono Savivaldybe sutartį, įgyvendinant projektą 

„Socialinių paslaugų infrastruktūros tinklo sukūrimas ir plėtra asmenims, turintiems proto ir (arba) 

psichikos negalią, Kauno rajono savivaldybėje“, Kauno rajono savivaldybė pastatė pastatą grupinio 

gyvenimo namų paslaugai, kurios teikėju taps VŠĮ „Socialinės terapijos namai“. Lapkričio mėnesį 

įtemptai dirbome prie viešųjų pirkimų procedūrų, įrengiant namus: įsigijant baldus, kompiuterinę ir 

buitinę techniką. Tikimės, kad 2024-aisiais metais šie namai bus užbaigti ir perduoti mums - juose 

teiksime apgyvendinimo paslaugas 10-čiai intelekto/kompleksinę negalią turinčių asmenų iš 

bendruomenės ir globos namų. 7 Kauno rajono ir Kauno miesto gyventojai, lankantys Akvilą ir Pilnas 

širdis, yra parašę prašymus šiai paslaugai gauti. Tai – svarbiausia mūsų užduotis 2024 metais. Norime 

atliepti bendruomenės narių poreikius, o vienas iš jų – suteikti galimybę suaugusiems žmonėms gyventi 

savarankiškai, nepaisant jų negalios.  

 

2023 M. PRITRAUKTA PARAMA 

 

Akvila visus metus vykdė įvairius paramos pritraukimo bei komunikacijos projektus, kreipėsi 

tiek į privačius, tiek į juridinius rėmėjus, kad organizacijos reikmėms pritrauktų reikiamas lėšas: 

 

Projektai, rėmėjai Pritraukta suma, eurais Aprašymas 

Lėšų pritraukimo projektas 

„Padovanokime pojūčius žmonėms 

su negalia“ www.aukok.lt portale. 

Lėšas aukojo tiek fiziniai, tiek 

juridiai asmenys 

2022 m. gauta – 5523,92  

 

Viso projekte surinkta 

16838,47 eurai. Dalis lėšų 

į sąskaitą įskaityta 2021 

m., likusi dalis - 2023 m. 

(9717,53 eur) 

Lėšų rinkimas pradėtas 2021 m. 

lapkričio mėn., pabaigtas - 2022 gruodį.  

Šios lėšos buvo panaudotos pojūčių 

kambario įrengimui.  

UAB Parkų technika, UAB 

Gražina Backūnienė ir partneriai, 

UAB Ridiva, UAB Eltronika, 

UAB Gaučė ir ko, UAB SBP trade, 

UAB Elinta robotics 

2880,00 Lėšos pritrauktos įstaigos veiklai, 

stovykloms ir išvykoms 

 Camphill Foundation 5000,00 Šias lėšas panaudojome požeminio 

rūsio-šaldytuvo įrengimui (bendra 

projekto suma 14000,00 eurų) 

http://www.aukok.lt/
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Camphill Northern Region 

Association 

6867,37 Šias lėšas panaudojome kelionėms į 

Camphill Baltic Seminarą, asociacijos 

susirinkimus, tarptautinį susirinkimą 

Botsvanoje  

Fiziniai asmenys ir anonimai  

(aukų dėžutė) 

2253,00 Šias lėšas numatyta panaudoti Akvila ir 

Pilnos širdys dirbtuvių veikloms 

1.2 % gyventojų pajamų mokesčio 

kampanija 

5795,29 Šias lėšas panaudojome požeminio 

rūsio-šaldytuvo įrengimui (bendra 

projekto suma 14.000 eurų) 

VISO pritraukta paramos lėšų  

per 2023 m.: 

32513,19 eurų  

„Maisto bankas“ produktai 19805,27 eurų Akvila visus metus vykdė veiklą, kurios 

metu iš IKI ir Maxima parduotuvių 

Garliavoje kasdien paimdavo 

besibaigiančio galiojimo produktus, juos 

rūšiuodavo, naudodavo maisto 

gaminimui ar išdalindavo namiškiams į 

namus. 

 

Parengė 

Administratorė Lina Samuolytė 


