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ASMENS DUOMENU TVARKYMO TAISYKLES

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Asmens duomeny tvarkymo taisyklés (toliau — Taisyklés) reglamentuoja asmens duomeny
tvarkymg VS| Socialinés terapijos namai (toliau — Imong), uztikrinant 2016 m. balandzio 27 d. Europos
Parlamento ir Tarybos reglamento (ES) 2016/679 d¢l fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens duomenis ir
del laisvo tokiy duomeny judéjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB (Bendrasis duomeny apsaugos
reglamentas), Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymo (toliau — ADTAI) ir kity
teisés akty, nustatanciy asmens duomeny tvarkyma ir apsauga, nuostaty laikymasi ir jgyvendinima.

2. Taisykliy paskirtis — numatyti pagrindines asmens duomeny tvarkymo ir asmens duomeny
saugos organizacines priemones.
3. Taisykliy privalo laikytis visi jmonés darbuotojai, dirbantys pagal darbo sutartis, praktikantai

bei stazuotojai, atliekantys praktika arba besistazuojantys jmon¢je (toliau — darbuotojas), savanoriai taip pat
kiti asmenys, kurie, tvarkydami asmens duomenis jmon¢je ir (arba) eidami savo pareigas, suzZino asmens
duomenis arba turi bet kokio pobudzio prieigg prie asmens duomeny.

4. Administratorius yra atsakingas uz Taisykliy jgyvendinimo priezitirg ir kartu su kitais
Taisyklése nurodytais darbuotojais atlieka Taisyklése jtvirtintas funkcijas. Kiekvienas darbuotojas, kuris
tvarko asmens duomenis, eidamas savo pareigas, juos suzino arba turi bet kokio pobiidzio prieigg prie asmens
duomeny, yra atsakingas uz Taisykliy laikymasi ir jgyvendinimg bei asmens duomeny tvarkymo teisétuma.

5. Taisyklése vartojamos sgvokos suprantamos taip, kaip jas apibrézia Bendrasis duomeny
apsaugos reglamentas (toliau — Reglamentas) ir ADTAI

II SKYRIUS
ASMENS DUOMENU TVARKYMAS

PIRMASIS SKIRSNIS
ASMENS DUOMENU TVARKYMO BENDROSIOS NUOSTATOS

6. Imongje visi asmens duomenys yra tvarkomi vadovaujantis Reglamento 5 straipsnio 1 dalyje
nustatytais teisétumo, saZiningumo ir skaidrumo, tikslo apribojimo, duomeny kiekio mazinimo, tikslumo,
saugojimo trukmeés apribojimo, vientisumo ir konfidencialumo principais.

7. Asmens duomenys gali buti tvarkomi tik tuo tikslu, kuriuo yra renkami. Jeigu asmens
duomenys néra bitini tam, kad biity pasiektas konkretus tikslas, jie negali biiti tvarkomi. Konkreciam tikslui
pasiekti yra tvarkomas kiek jmanoma maZzesnis kiekis asmens duomeny. Asmens duomenys, kurie néra tiksls,
atsizvelgiant | jy tvarkymo tikslus, turi biiti nedelsiant iStrinami arba iStaisomi — jmon¢je imamasi visy pagristy
priemoniy uztikrinti, kad biity laikomasi Reglamento 5 straipsnio 1 dalyje nustatyty principy.



8. Asmens duomenys tvarkomi ir saugomi ne ilgiau, negu nustatytas jy saugojimo terminas, kuris
turi biiti ne ilgesnis, negu yra biitina tais tikslais, kuriais asmens duomenys yra tvarkomi.

9. Imong¢je asmens duomenys gali buti tvarkomi tik tada, jeigu yra bent viena i§ Reglamento 6
straipsnio 1 dalyje jtvirtinty teiséto tvarkymo salygy.
10. Draudziama tvarkyti specialiy kategorijy asmens duomenis (asmens duomenis,

atskleidziancius rasing ar etnin¢ kilme, politines pazitiras, religinius ar filosofinius jsitikinimus ar naryste
profesinése sajungose, taip pat tvarkyti genetinius duomenis, biometrinius duomenis, siekiant konkreciai
nustatyti fizinio asmens tapatybe, sveikatos duomenis arba duomenis apie fizinio asmens lytinj gyvenimg ir
lyting orientacijg), iSskyrus tuos atvejus, jeigu yra bent viena i§ Reglamento 9 straipsnio 2 dalyje numatyty

salygu.

11. Asmens duomenis apie apkaltinamuosius nuosprendZius ir nusikalstamas veikas jmoné tvarko
tik tais atvejais, kai tokig teise¢ tiesiogiai nustato teisés aktai.
12. Konkretiis tvarkomi asmens duomenys, jy tvarkymo tikslai, saugojimo terminai bei tvarkymo

teisiniai pagrindai yra numatyti duomeny tvarkymo veiklos jraSuose, kuriais privalo vadovautis darbuotojai.
13. Darbuotojai pries kiekvieng asmens duomeny tvarkymo operacija (veiksma) privalo jvertinti,
ar toks asmens duomeny tvarkymas atitinka Taisykliy 6 ir 7 punkty nuostatas, ir uztikrinti, kad kiekviena
duomeny tvarkymo operacija (veiksmas) atitikty minétus principus, taip pat jvertinti, ar toks asmens duomeny
tvarkymas turi bent vieng Taisykliy 9 punkte numatyty teiséto duomeny tvarkymo salygy, bei uztikrinti, kad
asmens duomenys nebiity tvarkomi, jei néra bent vienos 1§ minéty teiséto duomeny tvarkymo salygos.

14. Imonéje asmens duomenys néra tvarkomi tiesioginés rinkodaros tikslais. Jmonéje néra
vykdomas profiliavimas.
15. Imonés vidaus dokumentuose papildomi duomeny subjekty identifikavimo duomenys, tokie

kaip asmens kodas, jeigu tai néra biitina duomeny subjekto tapatybei nustatyti, kitam teisétam tikslui pasiekti
arba jeigu to nenustato teisés aktai, nenaudojami.

16. Siekiant uztikrinti, kad asmens duomenys jmoné¢je biity saugomi tik nustatytg terming, visi
jmong¢je tvarkomi asmens duomenys yra fiksuojami duomeny tvarkymo veiklos jrasuose.

17. Pasibaigus asmens duomeny saugojimo terminui, jis gali biiti pratestas, jeigu jmoné nustato,
kad saugoti asmens duomenis toliau yra biitina, ypac atsizvelgiant j biitinybe panaudoti asmens duomenis kaip
jrodymag ikiteisminiame ar kitokiame tyrime, jskaitant ir Valstybinés duomeny apsaugos inspekcijos (toliau —
Inspekcija) vykdomame tyrime, civilinéje, administracinéje ar baudziamojoje byloje ar kitais teisés akty
nustatytais atvejais.

ANTRASIS SKIRSNIS
REIKALAVIMAI SUTIKIMUI, KAIP ASMENS DUOMENU TVARKYMO PAGRINDUI

18. Asmens duomenys sutikimo pagrindu tvarkomi:

18.1. kai tai tiesiogiai numatyta Taisyklése, Reglamente, ADTA] arba kituose teisés aktuose;

18.2. kai, atsizvelgiant | duomeny tvarkymo tikslg ar duomeny kiekj, jmoné neturi kito teisinio
pagrindo tvarkyti asmens duomenis ar jvykdyti kitus Reglamente nustatytus jpareigojimus visa apimtimi.
Jeigu asmens duomenys, atsizvelgiant j jy kiekj ir tvarkymo tikslus, gali bati tvarkomi bent vienu Reglamente
jtvirtinty pagrindy, duomeny subjekto sutikimas papildomai néra praSomas pateikti;

18.3. kai tai labiausiai atitinka jmonés interesus ir padidintos rizikos atvejais sumazina asmens
duomeny tvarkymo neteisétumo rizika.



19. Duomeny subjekto sutikimas dél asmens duomeny tvarkymo yra uzpildomas rastu ir teikiamas
imonei pagal patvirtintg forma (Taisykliy 1 priedas).

20.  Duomeny subjekto sutikimai gali buti renkami S$iais buidais: raStu, jskaitant gautus
elektroninémis priemonémis, ZodZiu ar veiksmais, jeigu yra galimybé jrodyti, kad toks sutikimas buvo duotas,
ir jeigu duomeny subjektas savo veiksmais aiSkiai sutinka su siilomu jo asmens duomeny tvarkymu.
Pirmenybé kiekvienu atveju yra teikiama duomeny subjekto sutikimams, gautiems rastu (jskaitant gautus
elektroninémis priemonémis), o kiti sutikimo biidai gali biiti naudojami tik kiekvienu konkre¢iu atveju
jsitikinus, kad yra jmanoma jrodyti duomeny subjekto sutikimo davimo fakta. Duomeny subjekto tyléjimas,
i§ anksto pazyméti laukai arba neveikimas nelaikomi duomeny subjekto sutikimu.

21. Visais atvejais, kai asmens duomenys yra tvarkomi duomeny subjekto sutikimo pagrindu,
jmon¢ privalo kaupti ir turéti jrodymus, kad duomeny subjektas dave atitinkamos formos ir turinio sutikima.
22. Kai asmens duomenys yra tvarkomi sutikimo pagrindu, tvarkomi tik tie asmens duomenys,

kurie nurodyti sutikime, tik tais tikslais, kurie nurodyti sutikime, ir su jais atliekamos tik tos tvarkymo
operacijos (veiksmai), kurios nurodytos sutikime. Jeigu keiciasi tvarkomy duomeny kiekis, tvarkymo tikslas
ar tvarkymo operacijos (veiksmai), privaloma gauti papildomg sutikimg tokiam duomeny tvarkymui arba turi
egzistuoti kitas Taisyklése ar Reglamente jtvirtintas asmens duomeny tvarkymo teisinis pagrindas.

23. Sutikimas gali biiti asmens duomeny tvarkymo pagrindas, jei atitinka Siuos reikalavimus:

23.1. duotas laisva duomeny subjekto valia. Vertinant, ar sutikimas duotas laisva valia, atsizvelgiama
1 Sias aplinkybes:

23.1.1. ar sutarties vykdymui nustatyta salyga, kad turi biiti duotas sutikimas tvarkyti asmens
duomenis, kurie néra biitini tai sutar¢iai vykdyti (tokiu atveju nelaikoma, kad sutikimas duotas laisva valia);

23.1.2. ar duomeny subjektas yra verCiamas duoti sutikimg, neturi realaus pasirinkimo dél sutikimo
davimo, patiria spaudima, negali realiai kontroliuoti sutikimo davimo bei asmens duomeny ar gali susilaukti
neigiamy pasekmiy (tiesioginiy ir netiesioginiy), jeigu sutikimas nebus duotas (tokiais atvejais nelaikoma, kad
sutikimas duotas laisva valia);

23.1.3. jeigu sutikimas yra neatsiejamai susietas su saglygomis, dél kuriy duomeny subjektas neturi
galimybés derétis ar jas pakeisti, preziumuojama, kad toks sutikimas néra duotas laisva valia. Tokiu atveju
jmon¢ imasi papildomy priemoniy Siai prezumpcijai paneigti ir uztikrinti, kad sutikimas biity duodamas laisva
valia;

23.1.4. jeigu yra aisSki jmonés ir duomeny subjekto padéties neatitiktis ir dél to tikétina, kad sutikimas,
atsizvelgiant ] visas to konkretaus atvejo aplinkybes, gali nebiiti duotas laisva valia. Tokiu atveju jmoné imasi
papildomy priemoniy uztikrinti, kad sutikimas btity duodamas laisva valia;

23.1.5. jeigu sutikimas yra siejamas su keliais duomeny tvarkymo tikslais ar keliomis duomeny
tvarkymo operacijomis (veiksmais), duomeny subjektams turi biiti sudaryta galimybe¢ sutikti ne su visais
tikslais ar operacijomis (veiksmais), o tik su atskirais tikslais ar operacijomis (veiksmais), jeigu jie néra
tarpusavyje tiesiogiai susij¢. PrieSingu atveju nelaikoma, kad sutikimas duotas laisva valia;

23.2. sutikimas yra konkretus ir i§samus. Laikoma, kad sutikimas yra konkretus ir iSsamus, jeigu jis
atitinka Siuos reikalavimus:

23.2.1. aiSkiai ir iSsamiai nurodytas konkretus ir teisétas asmens duomeny tvarkymo tikslas;

23.2.2. nurodyti konkretiis asmens duomenys, kurie bus tvarkomi konkreciais duomeny tvarkymo
tikslais;

23.2.3. nurodytos duomeny tvarkymo operacijos (veiksmai), kurios bus atliekamos sutikimo pagrindu;



23.2.4. duomeny subjektui sudaroma galimybé sutikti tik su atskirais duomeny tvarkymo tikslais, jeigu
sutikimas duodamas keliems duomeny tvarkymo tikslams, taip pat tik su konkre¢iomis duomeny tvarkymo
operacijomis (veiksmais);

23.3. sutikimg duomeny subjektas davé tinkamai informuotas. Tam, kad Sis reikalavimas bty
ivykdytas, prie§ duomeny subjektui pasirasant sutikimg jam turi buti pateikta Reglamento 13 straipsnyje
nurodyta informacija bei informuojama apie duomeny subjekto teis¢ bet kuriuo metu atSaukti savo sutikima.
Informacija gali biiti pateikta rastu, Zodziu, audiovizualinémis zinutémis, taciau visais atvejais tokiu biidu, kad
imon¢ turéty galimybe jrodyti, jog informacija duomeny subjektui buvo pateikta ir kad ji atitinka Reglamento
13 straipsnyje jtvirtintg turinj;

23.4. sutikimas yra nedviprasmiSkas duomeny subjekto valios iSreiSkimas, kad su juo susij¢
duomenys biity tvarkomi. Sutikimas turi buti duodamas aktyviais veiksmais;

23.5. sutikimas turi biiti paraSytas paprasta, aiSkia, duomeny subjektui suprantama kalba.

24. Visais atvejais sutikimas turi biiti gaunamas prie§ atliekant duomeny tvarkymo operacijas
(veiksmus), d¢l kuriy renkamas sutikimas.

25. Duomeny subjektas turi teise bet kuriuo metu atSaukti savo sutikimg. Duomeny subjektui
atSaukus sutikimg, draudziama tvarkyti asmens duomenis tais tikslais ir atlikti duomeny tvarkymo operacijas
(veiksmus), kurios buvo atliekamos tokio sutikimo pagrindu, i$skyrus atvejus, kai tokiam duomeny tvarkymui
egzistuoja kitas Taisyklése ar Reglamente jtvirtintas asmens duomeny tvarkymo teisinis pagrindas. Sutikimui
atSaukti yra sudaromos analogiSkos salygos, kaip ir sutikimui duoti, draudziama apsunkinti ar sudaryti
papildomas sglygas sutikimui atSaukti. Sutikimo atSaukimas negali sukelti duomeny subjektui neigiamy
padariniy, jskaitant paslaugos kokybés sumazinimg. Sutikimo atSaukimas nedaro poveikio sutikimu pagrjsto
duomeny tvarkymo, atlikto iki sutikimo atSaukimo, teis€tumui. Duomeny subjektas apie Siame punkte
1Sdéstytas nuostatas privalo biiti informuojamas prie§ jam duodant sutikima.

26. Imon¢ imasi priemoniy, kad sutikimai, kiek tai yra jmanoma atsizvelgiant ] asmens duomeny
tvarkymo tikslus ir apimtj, galioty apibréztg terming.

27. Sutikimas galioja iki jo atSaukimo momento arba iki sutikime nurodyto jo galiojimo termino
pabaigos.

28. Darbuotojai privalo uztikrinti, kad jmonés i§ duomeny subjekty gaunami sutikimai atitikty Siy

Taisykliy reikalavimus.

IIT SKYRIUS
DUOMENU TVARKYMO VEIKLOS JRASAI

29. Imong¢je yra tvarkomi duomeny tvarkymo veiklos irasai pagal patvirtintg forma (Taisykliy 2
priedas). Imon¢je vykdoma asmens duomeny tvarkymo veikla privalo tiksliai atitikti duomeny tvarkymo
veiklos jraSuose aprasyta veikla.

30. Imongje yra tvarkomi tik tie asmens duomenys ir tik tuo tikslu bei tuo teisiniu pagrindu, kurie
nurodyti duomeny tvarkymo veiklos jrasuose.

31. Duomeny tvarkymo veiklos jrasai tvarkomi rastu, jskaitant elektroning forma.

32. Uz duomeny tvarkymo veiklos jrasy registravima atsakingas administratorius.

33. Darbuotojai nedelsdami informuoja administratoriy, jeigu jmonés duomeny tvarkymo veiklos

jraSai neatitinka jmonés realaus poreikio d¢l asmens duomeny tvarkymo, pateikdami duomeny tvarkymo
veiklos jraSy uzpildyta forma.



34. Duomeny tvarkymo veiklos jrasai turi biiti teisingi, aktualis ir i§samus, atspindéti realig jmonés
duomeny tvarkymo veikla.

35. Duomeny tvarkymo veiklos iSraSai, gavus praSyma, pateikiami Inspekcijai jos praSyme
nurodytais terminais.

IV SKYRIUS
DUOMENU SUBJEKTU TEISES IR JU JIGYVENDINIMO TVARKA

36. Duomeny subjektai turi visas Reglamento 111 skyriuje jtvirtintas teises, pagrindinés i8 jy:

36.1. teisé Zinoti ir susipaZinti su tvarkomais duomenimis ir tuo, kaip jie yra tvarkomi;

36.2. teisé reikalauti iStaisyti duomenis;

36.3. teisé reikalauti iStrinti duomenis;

36.4. teis¢ apriboti duomeny tvarkyma;

36.5. teis¢ | duomeny perkeliamuma;

36.6. teisé nesutikti su duomeny tvarkymu;

36.7. teis¢ nebiiti automatizuotai vertinami ir profiliuojami.

37. Imoné imasi visy bitiny priemoniy, kad biity uztikrintos visos duomeny subjekty teisés.
Duomeny subjekty teisiy jgyvendinimo tvarka jtvirtinta Reglamente.

V SKYRIUS
DARBUOTOJU ASMENS DUOMENU TVARKYMO YPATUMAI

38. Darbuotojy asmens duomenys yra tvarkomi S§iais pagrindais: darbo sutarties ar kitos su
darbuotoju sudarytos sutarties sudarymas ir vykdymas, teisés aktuose nustatyty teisiniy prievoliy vykdymas,
jmongs ar tre¢iyjy asmeny teisétas interesas (pavyzdziui, jmonés materialinés nuosavybés apsauga, darbuotojy
produktyvumo ir komunikacijos gerinimas, konfidencialios informacijos apsauga, asmens duomeny, uz
kuriuos atsakinga jmoné, apsauga, turto ir interesy apsauga, darbuotojy bei kity subjekty teisiy ir saugumo
uztikrinimas ir kt.).

39. Imoné¢je gali biiti tvarkomi tik tie darbuotojy asmens duomenys, kurie yra biitini darbo sutarciai
ar kitai su darbuotoju sudarytai sutarciai sudaryti ir vykdyti. Darbuotojy duomeny tvarkymo tikslai numatyti
duomeny tvarkymo veiklos jrasuose.

40.  DraudZiama tvarkyti pretendento eiti pareigas arba dirbti darbus ir darbuotojo asmens duomenis
apie apkaltinamuosius nuosprendzius ir nusikalstamas veikas, i$skyrus atvejus, kai Sie asmens duomenys
butini patikrinti, ar asmuo atitinka jstatymuose ir (ar) jgyvendinamuosiuose teisés aktuose nustatytus
reikalavimus pareigoms eiti arba darbams dirbti ir atsakomybei teisés akty nustatyta tvarka taikyti.

41. Pretendento eiti pareigas arba dirbti darbus asmens duomenis, susijusius su kvalifikacija,
profesiniais gebéjimais ir dalykinémis savybémis, galima rinkti i§ buvusio darbdavio prie§ tai informavus
pretendenta, o 1§ esamo darbdavio, kurioje pretendentas dirba pagal darbo sutartis, — tik pretendento sutikimu.

42. VieSai prieinami asmens duomenys apie pretendenta, pretenduojantj eiti pareigas arba dirbti
darbus, ar darbuotojus gali biiti renkami tik tiek ir tik tokia apimtimi, kiek tie asmens duomenys yra tiesiogiai
reikalingi ir aktualis.



43.  Pretendento eiti pareigas arba dirbti darbus, neatrinkto eiti pareigas arba dirbti darbus, asmens
duomenys saugomi ne ilgiau nei numatyta Veiklos jrasuose. Ilgesnj terming tokie asmens duomenys gali biiti
saugomi tik tada, jeigu yra gaunamas pretendento sutikimas.

44, Pasibaigus darbo santykiams, nauji duomenys apie darbuotojg gali biiti renkami tik esant
teisiniam pagrindui ir tik tiek, kiek jie yra susije¢ ir butini remiantis konkreciu teisiniu pagrindu pagrjstam
tikslui pasiekti.

45. Darbuotojas jmonés darbo funkcijoms vykdyti suteikta kompiuterj, elektroninj pasta ir kitus
imonés jrenginius, prietaisus, jtaisus, informacijos ir rysiy technologijas, programing jrangg naudoja tik su
darbu susijusiais tikslais ir tik darbo funkcijoms vykdyti. Darbuotojams yra draudziama naudoti kompiuterius,
telefonus ir kita jmonés suteikty jranga, prietaisus, jtaisus, informacijos ir rysiy technologijas, programing
Jrangg asmeniniais tikslais, juose kaupti asmeninio pobiidZio informacija, asmens duomenis. Jeigu darbuotojas
naudoja kompiuterius, telefonus ir kita jmonés suteikta jrangg, prietaisus, jtaisus, informacijos ir rySiy
technologijas, programing jrangg asmeniniais tikslais, juose kaupia asmeninio pobiidzio informacijg ir asmens
duomenis, darbuotojas prisiima rizikg, kad tokig informacija, asmens duomenis jmoné gali suZinoti
patikrinimo metu. Jmoné neuZztikrina darbuotojy asmeninés informacijos konfidencialumo darbuotojams
asmeniniais tikslais naudojant elektroninj pasta, interneta, socialinius tinklus ir programing jranga.

46. Interneto paslaugos gali biiti naudojamos ir asmeniniais tikslais (socialiniy tinkly naudojimas,
asmeniniai mokestiniai ir bankiniai pervedimai, elektroninio paSto paslauga, momentiniai susiraSinéjimai
asmeniniais tikslais ir pan.), kiek tai netrukdo optimaliai ir kokybiskai atlikti darbo pareigas.

47. Nuolatinj jmonés darbuotojui suteikto kompiuterio, elektroninio pasto ir kity jrenginiy,
prietaisy, jtaisy, informacijos ir rySiy technologijy, programinés jrangos steb¢jimg ar tikrinimg vykdyti
draudziama. Darbuotojams suteiktos darbo priemonés, jranga, jskaitant elektroninius pastus, kompiuterius,
mobiliuosius telefonus, juose esantys asmens duomenys, kiti duomenys bei informacija gali buti tikrinami tik
esant visoms Sioms sglygoms:

47.1. darbuotojas yra informuotas apie patikrinimo galimybg;

47.2. yra pagrindas manyti, kad darbuotojas padaré¢ darbo pazeidimg arba vykdé veikla,
nesuderinamg su jmonés interesais, arba vykdé teisés aktams prieStaraujancig veiklg, arba jmoné siekia
patikrinti, ar darbuotojas tinkamai vykdo teisés akty, jskaitant jmonés vidiniy dokumenty, reikalavimus, arba
egzistuoja kitos objektyvios tokj patikrinimg pagrindziancios priezastys;

47.3. néra galimybés pasiekti tikrinimo tikslus kitomis priemonémis, kurios maziau riboty darbuotojo
privatuma.

48. Taisyklése jtvirtintas tikrinimas vykdomas limituota apimtimi, t. y. apibréZtas konkretus
laikotarpis, uz kurj tikrinama, tikrinamas konkretaus projekto vykdymas, tikrinamas konkre¢iy funkcijy
vykdymas ir tikrinamas tik tiek, kiek yra biitina iSsiaiSkinti Taisyklése iSdéstytas aplinkybes ir apginti imonés
interesus.

49. Vaizdo stebé¢jimas darbo vietose gali biiti vykdomas tik tada, kai dél darbo specifikos biitina
uztikrinti asmeny, turto ar visuomenés sauguma, ir kitais atvejais, kai kiti biidai ar priemonés yra nepakankami
ir (arba) netinkami siekiant i§vardyty tiksly, i§skyrus atvejus, kai tiesiogiai siekiama kontroliuoti darbo kokybe
ir mastg. Apie vaizdo steb¢jimg konkrecioje vietoje informuojama vaizdiniu Zymeniu matomoje vietoje.



VI SKYRIUS
ASMENS DUOMENU SAUGUMO NUOSTATOS

50. Imonéje taikomy tipiniy asmens duomeny apsaugos priemoniy sarasas patvirtintas Taisykliy 3
priede.

51.  Pagrindiniai asmens duomeny apsaugos uztikrinimo principai ir priemoneés:

51.1. uztikrinama tinkama prieigos prie asmens duomeny apsauga, valdymas ir kontrolé. Imoné
uztikrina, kad prieigos teisés prie asmens duomeny biity suteikiamos tik legaliems naudotojams ir tik tokia
apimtimi, kiek jos bttinos darbuotojy pareiginéms funkcijoms atlikti arba siekiant tinkamai vykdyti asmens
duomeny tvarkymo sutart], sudaryta su asmens duomeny tvarkytoju. Prieigos teisés prie asmens duomeny
naikinamos pasibaigus jmonés ir jo darbuotojo darbo santykiams, pasikeitus darbo funkcijoms, kurioms
vykdyti prieiga nereikalinga, taip pat nutraukus asmens duomeny tvarkymo sutart], sudaryta su asmens
duomeny tvarkytoju, ar Siai sutar¢iai nustojus galioti;

52.2. suasmens duomenimis galima atlikti tik tuos veiksmus, kuriems atlikti naudotojui yra suteiktos
teisés;

52.3. jgyvendinti asmens duomeny konfidencialumo, vientisumo ir prieinamumo principai;

52.4. jgyvendintos Svaraus stalo ir Svaraus ekrano politikos;

52.5. kompiuterinés darbo vietos, tarnybinés stotys ir kita techniné jranga, per kurig gali buti
pasiekiami asmens duomenys, yra tinkamai apsaugota, vadovaujantis gerosiomis informacijos saugos
praktikomis ir teisés akty reikalavimais;

52.6. draudziamas ir grieztai kontroliuojamas nelegalios (neleistinos) programinés jrangos
naudojimas;

52.7. uztikrinama tinkama asmens duomeny apsauga nuo neteisétos prieigos elektroniniy rysiy
priemonémis;

52.8. uztikrinamas tinkamas patalpy, kuriose saugomi asmens duomenys, fizinis saugumas;

52.9. kiti asmens duomeny saugos reikalavimai nustatomi ir jgyvendinami vadovaujantis Lietuvos
Respublikos Vyriausybés 2018 m. rugpjiic¢io 13 d. nutarimu Nr. 818 ,,D¢l Lietuvos Respublikos kibernetinio
saugumo jstatymo jgyvendinimo*;

53. Darbuotojams, kurie naudojasi jmonés suteiktu elektroniniu pastu, interneto prieiga ir kita
informaciniy ir komunikaciniy technologijy jranga, draudziama:

53.1. skelbti jmonés konfidencialig informacijg, vidinius dokumentus internete, jei tai néra susij¢ su
darbiniy funkcijy vykdymu;

53.2. naudoti elektronin] pasta ir interneto prieiga asmeniniams komerciniams ar politiniams
tikslams, Lietuvos Respublikos jstatymais draudziamai veiklai, SmeiZiancio, jZeidZianCio, grasinamojo
pobiidzio ar visuomenés dorovés ir moralés principams prieStaraujanciai informacijai, kompiuteriy virusams,
masinei piktybiskai informacijai siysti ar kitiems tikslams, kurie gali pazeisti jmonés ar kity asmeny teisétus
interesus;

53.3. naudoti arba platinti tiesiogiai su darbu nesusijusia grafing, garso ir vaizdo medziaga, zaidimus
ir programing¢ jranga, naudoti duomenis, kurie gali sutrikdyti kompiuteriy ar komunikaciniy technologijy
jrenginiy, programings jrangos funkcionavimg ir sauguma;

53.4. savarankiskai keisti, taisyti informaciniy technologijy ir komunikaciniy technologijy techning
ir programing jranga, iSskyrus atvejus, kai tai susij¢ su tiesioginiy funkcijy, t. y. techninés ir programinés
jrangos prieziiiros, vykdymu;



53.5. perduoti jmonei priklausan¢ig informaciniy technologijy ir komunikaciniy technologijy
techning ir programing jrangg tretiesiems asmenims, jei toks perdavimas néra susijes su darbiniy funkcijy
vykdymu ar gali bet kokiu biidu pakenkti jmonés interesams;

53.6. diegti, saugoti, naudoti, kopijuoti ar platinti bet kokig neautorizuota, neteiséta, autoriy teises
pazeidzian€ig programing jranga;

53.7. naudoti jrangg neteisétai prieigai prie duomeny, sistemy saugumui tikrinti, skenuoti,
kompiuterinio tinklo srauto duomenims stebéti, i§skyrus atvejus, kai tai susije su tiesioginiy funkcijy, t. y.
techninés programinés jrangos ir kompiuteriniy tinkly priezitiros, vykdymu.

VII SKYRIUS
ASMENS DUOMENU PERDAVIMAS TRETIESIEMS ASMENIMS

54. Imoné turi teis¢ sutarties pagrindu duomeny tvarkymo veiksmams atlikti pasitelkti duomeny
tvarkytoja. Imoné pasitelkia tik tuos duomeny tvarkytojus, kurie pakankamai uztikrina, kad tinkamos
techninés ir organizacinés priemonés bus jgyvendintos taip, kad duomeny tvarkymas atitikty Reglamento,
ADTALI ir Taisykliy reikalavimus ir biity uztikrintas duomeny subjekto teisiy jgyvendinimas bei apsauga.

55.  Kitiems asmenims (ne duomeny tvarkytojams) jmonés tvarkomi asmens duomenys gali biiti
perduoti tik duomeny subjekto praSymo ar sutikimo pagrindu, taip pat tuo atveju, kai tokia teis¢ yra numatyta
teises aktuose.

VIII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

56. Visais klausimais jmon¢ bendradarbiauja ir komunikuoja su Inspekcija, kaip vadovaujancia
priezitiros institucija, i§skyrus atvejus, kai konkrety skundg ar Reglamento pazeidima nagrinéja kita prieziiiros
institucija.

57. Per dvejus metus nuo Taisykliy jsigaliojimo atliekamas iki Taisykliy jsigaliojimo vykdomy
duomeny tvarkymo operacijy (veiksmy), kurios gali kelti pavojy duomeny subjekty teiséms ir laisvéms,
poveikio duomeny apsaugai vertinimas ir jgyvendinamos priemonés bei mechanizmai, kuriais uztikrinama
asmens duomeny apsauga ir pagrindziama, kad laikomasi Reglamento, ADTA], Taisykliy ir kity teisés akty,
atsizvelgiant | duomeny subjekty ir kity susijusiy asmeny teises ir teisétus interesus.

58.  Su Taisyklémis visi jmonés darbuotojai supaZindinami pasiraSytinai.




Asmens duomeny tvarkymo taisykliy
1 priedas

(Sutikimo dél asmens duomeny tvarkymo pavyzdiné forma)
SUTIKIMAS DEL ASMENS DUOMENU TVARKYMO

20 m. _d.
Nr.

(vieta)

AS,

(asmens vardas, pavardé / pavadinimas, gimimo data / jmonés kodas)

sutinku ir esu informuotas (-a), kad:

1. Socialinés terapijos namai, VS| (toliau — jmoné) gauty ir tvarkyty toliau iSvardytus mano asmens
duomenis:

2. ISvardyti asmens duomenys biity tvarkomi Siais tikslais:

3. Su iSvardytais asmens duomenimis biity atlieckami Sie tvarkymo veiksmai:

4. Asmens duomenys biity gaunami iS:

5. Asmens duomenys biity perduoti . Duomeny gavéjai tokius asmens duomenis
tvarkyty Siame sutikime nurodytais tikslais.

6. Imoné duomenis tvarkys teisétai, saziningai ir skaidriai, laikydamasi teisés akty nustatyty reikalavimy,
tik Siame sutikime nustatytais tikslais.

Imoné naudoja jvairias saugumg uztikrinanc¢ias technologijas ir procediras, sickdama apsaugoti Jusy
asmening¢ informacija nuo neteisétos prieigos, naudojimo ar atskleidimo. Miisy tiekéjai yra kruopsciai atrenkami,

mes i$ jy reikalaujame naudoti tinkamas priemones, galin¢ias apsaugoti Jusy konfidencialumg ir uztikrinti Jusy
asmeninés informacijos sauguma. Vis délto informacijos perdavimo internetu ar mobiliuoju rySiu saugumas negali
buti uztikrintas; bet koks informacijos mums perdavimas nurodytais buidais yra vykdomas Jiisy paciy rizika.
7. Pasikeitus Jusy asmens duomenims, tvarkomiems pagal §j sutikima, praSome pranesti apie tai jmonei.
8. Sutikimo galiojimo terminas —
9. Duomeny valdytojas — V§I Socialinés terapijos namai, J. B111un0 g. 22, Garliava, LT-53257 Kauno r.,
tel. +370 687 35050, el. p. akvila@akvila.lt, www.akvila.lt .
10. Duomeny tvarkymo teisinis pagrindas — Siame sutikime nurodyty Jisy asmens duomeny tvarkymo
teisinis pagrindas yra Sis sutikimas.

11. Be $io sutikimo 5 punkte nurodyty duomeny gavéjy, Jisy asmens duomenys, surinkti §io sutikimo
pagrindu, gali biiti perduoti:


http://www.akvila.lt/

11.1. duomeny tvarkytojams, kurie atlieka tam tikrus darbus ir teikia paslaugas (pvz., informaciniy
technologijy bendrovés, kurios duomenis tvarko, kad uztikrinty informaciniy sistemy kiirima, tobulinimg ir
palaikyma; bendrovés, kurios uztikrina praneSimy klientams siuntima, teikia apsaugos ir kitas paslaugas, jskaitant
teisés, finansy, mokesciy, verslo valdymo, personalo administravimo, buhalterinés apskaitos paslaugas);

11.2. teismui, teisésaugos jstaigoms ar valstybés institucijoms tiek, kiek tokj teikimg nustato teisés akty
reikalavimai;

11.3. kitiems asmenims Jiisy sutikimu, jei toks sutikimas gaunamas dél konkretaus atvejo.

Mes Jiisy asmens duomenis tvarkome tik Europos Sajungos teritorijoje. Mes §iuo metu neturime ketinimo
perduoti ir neperduodame Jiisy asmens duomeny tvarkytojams ar gavéjams | trecigsias valstybes.

12. Zinau, kad turiu $ias teises: teis¢ prasyti, kad biity leista susipazinti su duomenimis ir juos istaisyti
arba i$trinti, teis¢ apriboti duomeny tvarkyma, teisé nesutikti, kad duomenys biity tvarkomi, taip pat teis¢ i duomeny
perkeliamuma. Sias teises galiu jgyvendinti teisés akty nustatyta tvarka.

Prasymai dél teisiy jgyvendinimo jmonei turi biiti pateikti rastu (jskaitant teikiamus elektroniniu formatu),
taip pat turi biiti jmanoma identifikuoti praSyma padavusio asmens bei duomeny subjekto tapatybg. Jei prasyma
duomeny subjektas siuncia pastu ar per pasiuntinj, prie praSymo turi buti pridéta teisés akty nustatyta tvarka
patvirtinta duomeny subjekto asmens tapatybe patvirtinancio dokumento kopija. Kai dél informacijos apie asmenj
kreipiasi jo atstovas, jis turi pateikti atstovavimg patvirtinantj dokumentg ir savo tapatybe patvirtinantj dokumenta.
Jei prasymas pateikiamas elektroniniu pastu, jis turi buti pasiraSytas kvalifikuotu elektroniniu parasu.

Iskilus klausimy dél duomeny subjekty teisiy jgyvendinimo jmonéje, maloniai prasome kreiptis j jmong 9
punkte nurodytais kontaktais.

13. Zinau, kad turiu teise bet kada atSaukti §j sutikimg ir reikalauti nutraukti tolimesnj asmens duomeny
tvarkyma, kuris yra vykdomas sutikimo pagrindu. Sutikimo atSaukimas nedaro poveikio sutikimu pagrjsto asmens
duomeny tvarkymo, atlikto iki sutikimo atSaukimo, teis€tumui.

14. Asmens duomeny saugojimo laikotarpis. Sis sutikimas ir jame nurodyti mano asmens duomenys yra
saugomi trejus metus nuo sutikimo atSaukimo arba jo galiojimo termino pabaigos arba nuo jmonés sprendimo
nebetvarkyti asmens duomeny sutikime nustatytais tikslais priémimo dienos. Asmens duomenys surinkti Sio
sutikimo pagrindu saugomi

Sis terminas gali biiti pratestas, jei asmens duomenys yra naudojami arba gali biiti naudojami kaip jrodymai
ar informacijos Saltinis ikiteisminiame ar kitokiame tyrime, jskaitant ir Valstybinés duomeny apsaugos inspekcijos
vykdomame tyrime, civilinéje, administracinéje ar baudziamojoje byloje arba kitais jstatymy nustatytais atvejais.
Tokiu atveju asmens duomenys gali buti saugomi tiek, kiek reikalinga Siems duomeny tvarkymo tikslams, ir
sunaikinami nedelsiant, kai tampa nebereikalingi.

15. Automatizuoty sprendimy priémimai. Duomenys nebus naudojami automatizuotiems sprendimams

priimti mano atzvilgiu, jskaitant profiliavima.

16. Zinau, kad turiu teise skysti. Jeigu Jiis manote, kad Jisy duomenis mes tvarkome paZzeisdami duomeny
apsaugos teisés akty reikalavimus, mes visuomet pirmiausia prasome kreiptis tiesiogiai j mus. Jeigu Jusy netenkins
miusy sitilomas problemos iSsprendimo btidas arba, Jisy nuomone, mes nesiimsime pagal Jiisy praSyma biitiny
veiksmy, Jus turésite teis¢ pateikti skundg prieziiiros institucijai, kuri Lietuvos Respublikoje yra Valstybiné
duomeny apsaugos inspekcija (L. Sapiegos g. 17, LT-10312 Vilnius, tel. (8 5) 212 7532, el. pastas ada@ada.lt).

(parasas) (vardas, pavardé)



Asmens duomeny tvarkymo taisykliy
2 priedas

(Duomeny valdytojo duomeny tvarkymo veiklos jrasy forma)

Duomenuy valdytojas:

Duomeny valdytojo atstovas (darbuotojas ar padalinys, atsakingas uZ asmens duomeny tvarkyma:

Struktiirinio padalinio pavadinimas ir funkcijos tvarkant asmens duomenis

Telefono rysio numeris el. pasto adresas

Imonés duomenuy apsaugos pareigiinas:

Asmens duomeny apsaugos pareigiino vardas, pavarde

Telefono rysio numeris el. pasto adresas

Duomenuy tvarkymeo tikslas (pvz., jdarbinimas, personalo administravimas, tarnybinis tyrimas dél tarnybinio
nusizengimo, profilaktinis sveikatos tikrinimas, vaizdo konferencijy organizavimas, viesosios informacijos
administravimas, patalpy ir teritorijos apsauga, jsigijimy vyvkdymas, asmeny aptarnavimas, paslaugy kokybés
uztikrinimas, leidimy statyti automobilj isdavimas, visiskos materialinés atsakomybés sutarciy administravimas,
jgaliojimy suteikimas ir t. t.)

Duomenuy tvarkymao teisinis pagrindas rnurodoma Bendrojo duomeny apsaugos reglamento (toliau — BDAR)
6 straipsnio 1 dalies ir, jei taikoma, 9 straipsnio 2 dalies konkretus punktas ir, jei taikoma, Lietuvos Respublikos
teisés aktas, kuris suteikia teise tvarkyti asmens duomenis (pvz., Darbo kodeksas, Visuomenés informavimo
jstatymas, Viesojo administravimo jstatymas, sutikimas ir t. t.)

Duomeny subjekty kategorijuy aprasSymas (pvz., asmenys, pretenduojantys arba paskirti (priimti) j pareigas;
asmenys, su kuriais sudaroma tarnybos (darbo) sutartis; asmenys, teikiami skatinti ar apdovanoti; asmenys, kurie
praso leidimo dirbti kitq darbg; asmenys, kuriy atzvilgiu atliekamas tarnybinis tyrimas, ir kiti asmenys, susije su
teisés pazeidimo tyrimu, vaizdo konferencijy dalyviai, zurnalistai ir kiti asmenys, vieSqjq informacijq renkantys is
Imonés; asmenys, patenkantys j vaizdo stebéjimo laukq, klientai; ir t. t.). Esant kelioms duomeny subjekty
grupéms, atskirai nurodomi kiekvienos duomeny subjekty grupés tvarkomi asmens duomenys (jskaitant ir
specialiy kategorijy asmens duomenis), jeigu tvarkomi duomenys yra skirtingi.

Asmens duomeny kategorijy aprasSymas (pvz., vardas, pavarde, gimimo data, adresas, vaizdo
duomenys, priskaiciuotas darbo uzmokestis, duomenys apie sveikatq, telefono pokalbio jrasas, IP adresas irt. t.)

Asmens duomeny gavéju kategorijos (pvz., teisésaugos institucijos, kurjeriy tarnybos, bankai, Sodra,
valstybés ir savivaldybiy institucijos ir jstaigos teisés akty nustatytoms funkcijoms vykdyti bei kiti fiziniai ir
juridiniai asmenys, turintys teise gauti duomenis, ir t. t.)

Asmens duomeny Saltinis (pvz., riesiogiai is duomeny subjekto, is Gyventojy registro, is duomeny subjekto
buvusio darbdavio, is banko, is vaizdo jrasymo priemoneés, is Sodros ir t. t.)

Asmens duomeny perdavimai i tre¢iaja valstybe arba tarptautinei organizacijai (kai taikoma):




Treciosios valstybés arba tarptautinés organizacijos, BDAR 49 straipsnio 1 dalies antroje pastraipoje
kuriai perduodami asmens duomenys, pavadinimas: nurodytais duomeny perdavimy atvejais tinkamy
apsaugos priemoniy dokumentai:

Kita informacija, susijusi su asmens duomeny perdavimu

Numatomi asmens duomeny saugojimo, iStrynimo terminai (kai jmanoma) (pvz., 10 mety po sutarties
ivykdymo, 30 kalendoriniy dieny, 3 mén. nuo atrankos pabaigos, 6 mén. nuo kandidato dokumenty gavimo ir t.
t)

Asmens duomeny saugojimo vieta (pvz., rakinama spinta, darbuotojo kompiuteryje, Imonés serveryje, DVS,
valstybés registre ar informacinéje sistemoje ir t. t.)

Bendras duomeny saugumo priemoniy (nurodyty BDAR 32 straipsnio 1 dalyje) apraSymas (kai
jmanoma):

Techninés saugumo priemones: Organizacinés saugumo priemones:

(pvz., programiné jranga yra nuolatos atnaujinama, (pvz., informaciniy sistemy ir duomeny baziy vartotojy
aprupinta ugniasienemis ir antivirusinemis teisiy ribojimas ir kontrolé, asmenys, dirbantys su
programomis, daromos atsarginés duomeny kopijos, asmens duomenimis, yra saistomi teisés aktuose
atliekamas duomeny Sifravimas ir t. t.) nustatyty konfidencialumo pareigy ir t. t.)

Kita informacija (pvz., Pranesimo duomeny subjektui apie asmens duomeny tvarkymgq pateikimo vieta (arba
aplinkybés, deél kuriy nejmanoma informuoti duomeny subjekto apie jo duomeny tvarkymq), kity duomeny
subjekto teisiy jgyvendinimo ypatumai, nuorodos j kitus su duomeny apsauga susijusius dokumentus (j poveikio
duomeny apsaugai vertinimq, vidaus tvarkos taisykles, informacijq apie asmens duomeny tvarkymaq ir t. t.)
Duomeny jvedimo, keitimo data (-os), registravimo numeris, jvedusio asmens vardas, pavardé, parasas

registravimo numeris | vardas | pavarde | parasas

data

(Duomeny tvarkytojo duomeny tvarkymo veiklos jrasy forma)

Duomenuy tvarkytojas:

Kiekvienas duomeny valdytojas (jei taikoma, — ir jo atstovas), kurio vardu veikia duomeny tvarkytojas:

Duomeny valdytojo pavadinimas (jei fizinis asmuo, — jo vardas ir pavardeé)

Pasto adresas Telefono rysio numeris Elektroninio pasto adresas |Kitos rySiy priemonés

(pvz., interneto svetainés
adresas, el. siuntos
pristatymo deézutes adresas)

Imonés duomeny apsaugos pareigiinas (jei taikoma):

Asmens duomeny apsaugos pareigiino vardas, pavardeé

Telefono rysio numeris el. pasto adresas

Kiekvieno duomeny valdytojo vardu atliekamo duomenuy tvarkymo kategorijos, t. y. atlickami asmens
duomeny tvarkymo veiksmai (pvz., vaizdo stebéjimas, asmens duomeny saugojimas, naikinimas ir t. t.)

Asmens duomeny perdavimai j tre¢iaja valstybe arba tarptautinei organizacijai (kai taikoma):

Treciosios valstybés arba tarptautinés organizacijos, BDAR 49 straipsnio I dalies antroje pastraipoje
kuriai perduodami asmens duomenys, pavadinimas: nurodytais duomeny perdavimy atvejais tinkamy
apsaugos priemoniy dokumentai:




Kita informacija, susijusi su asmens duomeny perdavimu

Bendras duomeny saugumo priemoniy (nurodyty BDAR 32 straipsnio 1 dalyje) apraSymas (kai
jmanoma):

Techninés saugumo priemonés: Organizacinés saugumo priemones:

(pvz., programiné jranga yra nuolatos atnaujinama, (pvz., informaciniy sistemy ir duomeny baziy vartotojy
aprilpinta ugniasienémis ir antivirusinémis programomis,|teisiy ribojimas ir kontrolé, asmenys, dirbantys su
daromos atsarginés duomeny kopijos, atliekamas asmens duomenimis, yra saistomi teisés aktuose
duomeny Sifravimas ir t. t.) nustatyty konfidencialumo pareigy ir t. t.)

Kita informacija (pvz., darbuotojai (skyriai), atsakingi uz duomeny tvarkymgq, nuorodos j kitus su duomeny
apsauga susijusius dokumentus ir t. t.)

Duomenu jvedimo, keitimo data (-os)




Asmens duomeny tvarkymo taisykliy
3 priedas

TIPINIU ASMENS DUOMENU APSAUGOS PRIEMONIU SARASAS

1.

1.1.
1.2.
1.3.
2.

2.1.
2.2.

Fiziné prieiga prie kompiuterinés jrangos:

patalpos rakinamos;

irengta patalpy signalizacijos sistema;

veikia asmeny jéjimo | patalpas kontrolés sistema (fiziné ir (arba) elektroning).

Programinés jrangos naudotojai:

nustatyta naudotojy prisijungimo tvarka;

prieigos prie asmens duomeny slaptaZzodZziai suteikiami, keiCiami ir saugomi uZtikrinant jy

konfidencialumag;

2.3.
2.4.

nustatomas leistiny nepavykusiy prisijungimy prie programings jrangos skaicius;
prieiga prie asmens duomeny suteikiama tik tiems asmenims, kuriems asmens duomenys yra

reikalingi jy funkcijoms vykdyti.

3.
3.1.
3.2.
pan.);
3.3.
3.4.
3.5.
4.
4.1.
4.2.
4.3.
4.4.
4.5.
5.
5.1.
duomenys;
5.2.
5.3.
duomeny.
6.
6.1.
6.2.
6.3.
6.4.
7.
7.1.

Prieiga prie vidinio tinklo:
vidinis tinklas apsaugotas ugniasienémis;
nutole jrenginiai prie vidinio tinklo jungiasi saugiu rySio kanalu (VPN, skirtinémis linijomis ir

kontroliuojama naudotojy prieiga prie vidinio tinklo;

tinklu siun¢iama informacija Sifruojama;

naudojamos rySio ir tinklo srauty ataky prevencijos priemongés.

Atsarginiy duomeny kopiju naudojimas:

patvirtinta atsarginiy kopijy atlikimo tvarka;

atsarginés duomeny kopijos saugomos atskirose apsaugotose patalpose, kitame pastate;
kompiuteriné jranga ir laikmenos valdomos centralizuotai;

atsarginés duomeny kopijos ir latkmenos yra Sifruojamos;

numatyta duomeny atkiirimo i$ atsarginiy kopijy procedira.

Apsauga nuo vagystés:

ribojamas ir kontroliuojamas nejgalioty asmeny patekimas ] patalpas, kuriose saugomi asmens

apribota fiziné prieiga prie tarnybiniy stociy ir kompiuteriniy darbo viety;
apribota programiné prieiga prie tarnybiniy sto¢iy, kompiuteriniy darbo viety ir jose esanciy

Apsauga nuo piktnaudZiavimo duomeny perdavimo tinklu:
veikia duomeny perdavimo tinklo valdymo sistema;

nustatyti grieZti duomeny perdavimo tinklo srauto apribojimai;
jdiegta speciali duomeny perdavimo tinklo srauto stebéjimo jranga;
nuolat stebima duomeny perdavimo tinklo btkleé.

Programinés jrangos klaidos:

v —



7.2. diegiami operaciniy sistemy ir naudojamos programinés jrangos gamintojy rekomenduojami
atnaujinimai.

8. Apsauga nuo kenkéjiskos programinés jrangos:

8.1. tarnybinése stotyse ir kompiuterinése darbo vietose jdiegtos ir nuolatos atnaujinamos vidinio tinklo
antivirusinés programos;

8.2. darbuotojai supazindinami su vidaus tvarkomis ir zino, kaip elgtis pastebéjus kenkéjiska
programing jrangg.

9. Programinés jrangos naudojimas:

9.1. naudojama tik legali ir leistina programiné jranga;

9.2. nuolat atlieckama naudotojy kompiuterinése darbo vietose naudojamos programinés jrangos
kontrolé;

9.3. darbuotojams nesuteiktos teisés patiems diegti programing jrangg, nebent tai nustatyta pareigybés
apraSymuose;

9.4. kompiuterinés darbo vietos valdomos centralizuotai.

10. Naudotoju Svietimas:

10.1. naudotojai mokomi dirbti su programine jranga;

10.2. naudotojams parengtos asmens duomeny saugos atmintinés.

11. Apsauga nuo duomeny perdavimo tinklo jrangos gedimy:

11.1. jranga prizitirima pagal gamintojo rekomendacijas;

11.2. prieziiirg ir gedimy Salinimg atlieka kvalifikuoti specialistai;

11.3. stebima duomeny perdavimo tinklo biiklé;

11.4. didziausig jtakg duomeny perdavimui turinti kompiuteriné jranga dubliuota;

11.5. stebima duomeny perdavimo tinklo biiklé.

12. Apsauga nuo kompiuterinés jrangos gedimy:

12.1. jranga priziiirima pagal gamintojo rekomendacijas;

12.2. prieziiirg ir gedimy Salinimg atlieka kvalifikuoti specialistai;

12.3. svarbiausia kompiuteriné jranga dubliuota;

12.4. svarbiausios kompiuterinés jrangos technin¢ biiklé nuolat stebima;

12.5. svarbiausiai kompiuterinei jrangai yra jsigyta garantinés priezitiros paslauga.

13. Apsauga nuo jsilauzimo:

13.1. padidinto saugumo patalpose jrengti diizio ir judesiy davikliai.

14. Apsauga nuo ugnies:

14.1. visose patalpose jrengta prieSgaisriné signalizacija;

14.2. patalpose yra ugnies gesintuvai;

14.3. jrengti dumy ir karsc¢io davikliai;

14.4. atsarginés duomeny kopijos laikomos atskirose apsaugotose patalpose, kitame pastate.

15. Apsauga nuo uzliejimo:

15.1. tinkamai suplanuotos ir jrengtos svarbiausios kompiuterinés irangos laikymo patalpos;

15.2. jrengta vandens nutekéjimo sistema.

16. Apsauga nuo temperatiros ir drégmés svyravimuy:

16.1. tarnybiniy sto¢iy patalpose jrengta kondicionavimo sistema;

16.2. nuolat stebimi temperatiiros ir drégmés svyravimai;

16.3. kondicionavimo jranga prizitirima pagal gamintojo reikalavimus;

16.4. kondicionavimo jrangos prieZziiirg ir gedimy Salinimg atlieka kvalifikuoti specialistai.



17. Apsauga nuo stichiniy nelaimiy:

17.1. parengtas veiklos testinumo planas.

18. Apsauga nuo elektros srovés tiekimo sutrikimy:

18.1. svarbiausiai kompiuterinei jrangai skirti nenutriikstamo maitinimo $altiniai (UPS);
18.2. stebima elektros srovées tiekimo biikle.

19. Apsauga nuo maitinimo ir rysio linijy gedimy:

19.1. kabeliai yra izoliaciniuose vamzdziuose;

19.2. elektros ir duomeny kabeliai saugiai atskirti.



